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SKOL- OCH UTBILDNINGSCHEFER

PROTOKOLL

Tid och plats Fredag den 29 oktober i Lundsbrunn.

Beslutande Katarina Lindberg, Skovde
Anneli Alm, Tidaholm
Maria Appelgren, Mariestad
André Essebro, Vara
Leif Lagergren, Gotene
Hans Persson, Skara
Ove Brodin, Lidkoping
Harald Lundqvist, Karlsborg
Karina Bronell, Falk6ping
Leif Karlsson, Toreboda
Tina Hededal, Essunga
Awaz Karim, Gullspang
Jonny Palmkvist, Lidkoping
Zophia Zander Norell, Tibro

Ej nidrvarande Hjo kommun, Grastorps kommun

Ovriga deltagande
Hillevi Larsson, Skaraborgs Kommunalférbund

Utses att justera Tina Hededal, Essunga kommun

Sekreterare Paragrafer 95 - 111
Hillevi Larsson

Ordforande
Katarina Lindberg

Justerande

Tina Hededal

§ 95 Motets Oppnande
Ordféranden 6ppnar métet.

§ 96 Val av justerare
Till att justera dagens protokoll viljs Tina Hededal.

Post Box 54, 54122 Skévde ¢ Besok Kaplansgatan 16 a
E-post utbildning@skaraborg.se « Webb www.utbildningskaraborg.se
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§ 97 Forra motets protokoll

Motet beslutar att:
Lagga forra motets protokoll till handlingarna.

§ 98 Styrgrupp utifran politiskt uppdrag obehoriga elever (Anneli)
Styrgruppen har under hosten besokt ett flertal natverk inkl. AME-natverket som inte
hanteras utifran Utbildning Skaraborgs struktur. Natverken ska besokas tva ganger, alltsa
aven ett uppfoljande besok. Nagra natverk kvarstar.

§ 99 Rapportering fran arbetsgrupper:

Fullf6ljda studier 2.0 (Anneli)

Styrgruppen hade mote den 27 oktober. Pa motet lanserades den nu fardigstillda interaktiva
kartan som varit under framtagande under ganska lang tid. Kartan visar vilka insatser vara
kommuner har pagiende eller har avslutat. Man kan ocksa soka utifrdn insatsomrade och se
vad respektive kommuner gor inom exempelvis Motivation. Kartan aterfinns via denna lank
och den kommer att visas i manga sammanhang, inte minst mot politiken. Karta
Utvecklingsarbeten - Fullfoljda studier (utbildningskaraborg.se)

Fullfoljda studier 2.0 (Bryggprojektet) kommer att ha en slutkonferens den 23 februari, kl.
9 - 15.30. Skolchefernas deltagande ses som sjélvklart, da projektet har gjort en stor
kartlaggningsinsats under ett drygt ar och Vastra Gotalandsregionen kommer att fortsatta
finansiera Skaraborgs mycket goda resultat, se § 100.

Branschrad Pedagogik (Anneli)
Branschradet har haft mote och lararutbildningen vid Hogskolan i Boras rapporterade
siffror om antagning innevarande ar, men ocksa bakat i tiden. Se fil pa Teams.

Praktiknira forskning (Eva och Karina)

Tidigare gjordes i skolchefsgruppen en inventering av vad kommunerna skulle behova
belysa utifran sitt systematiska kvalitetsarbete och som skulle kunna resultera i
examensarbeten. Falkoping och Gristorps kommuner skickade in forslag som i viss mén
omhindertagits av studenterna. Det finns mojlighet att alla vira kommuner kan gora inspel
kring relevanta amnen. Ta kontakt med Eva och Karina for mera information.

Pa skolchefsmotet den 3 december bjuds representanter in for att berdtta om
ovningsskolorna.

De statliga ULF-medlen forlings i ytterligare tre ar och de kommer sedan att bli
permanenta. Medlen ska leda till att kommuner/skolor alltid arbetar med praktiknara
forskning. Har uppmanas skolcheferna att komma med forslag pa omréaden att beforska
utifran behoven i verksamheterna.


https://utbildningskaraborg.se/sv/skolpersonal/projekt/karta/
https://utbildningskaraborg.se/sv/skolpersonal/projekt/karta/
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Véardsamverkan (Leif)

Leif gor en dragning kring Vardsamverkan for nya skolchefer och gamla skolchefer som
behovde en repetition. Strukturen ar komplex och skolans elevhilsa finns med i manga
sammanhang. Information om Fardplan for god och nira vard gavs. Underlag finns pa

Teamsytan samt har delgivits elevhalsonatverket pa deras Teamsyta.

Aktuell rapportering fran niatverken

Ekonominatverket har haft mote och dar haft uppe de nya beloppen for
inackorderingstillagg for 2022. Beslutet rdknas fram utifran prisbasbelopp, principerna ar
klara.

En arbetsgrupp tillsatts for att se 6ver om vi kan avsluta Samverkansavtal for Skaraborgs
grundskolor, forskoleklasser, forskolor, pedagogisk omsorg och fritidshem.
Skolpliktsbevakningen maste hanteras sakert, men i ovrigt ar avtalets innehall reglerat i
Skollagen. Kanske kan avtalet ersiattas med en blankett? Avtalet far lopa till 1 juli 2022.
Fram till dess far ekonominétverket ett uppdrag att se 6ver redovisat forslag.

Beslut
Skolcheferna stiller sig bakom att fran den 1 juli 2022 ha en ny ordning pa plats.

Ekonominatverket beslutade att Jens Sjostrom, Falkoping, ska ta fram en prislista i maj
varje ar. I maj kommer alltsa prislistan for 2023 — riksprislistan + index.

Mot friskolor maste vi ta fram en egen prislista for Skaraborgs samverkansomrade.
Arbetsgrupp har blev Anna Hedén, Jens Sjostrom och Yvonne Harling. Uppmaning till
gymnasieanordnarna att ta fram priserna skyndsamt (fatta beslut pa decembermoéte i
namnden) for att friskolorna ska kunna fa priset per den sista december.

Ekonominitverket kommer att traffas en gang per termin.

§ 100 Rapportering fran VGR-grupper

Regiongemensam samordningsgrupp for kraftsamling fullfoljda studier

Regionen kommer att avsitta pengar till kraftsamlingarna och Skaraborg kommer att
ansoka om 2,25 miljoner kronor per ar i tre ar. Hillevi ingar i skrivargrupp som ar i
slutskede pa ansokning till regionutvecklingsnimnden. Beslut kommer den 17 december.

Darutover kommer SIM-medlen (Sociala investeringsmedel) att vara s6kbara pa ett enklare
satt. Dessa medel kan sokas av bdde kommunalforbundet och kommunerna. Om

informationen ar ratt uppfattad finns hir 30 miljoner kronor per ar att ansoka om.

§ 101 Asyl-, migrations- och integrationsfonden (AMIF)
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Asyl-, migrations- och integrationsfonden (AMIF) har kontaktat Lansstyrelsen och VGR
angaende mojligheten att soka pengar i storleksordningen 60 miljoner.

Malgrupper for utlysningen ar tredjelandsmedborgare, dvs medborgare i lander utanfor
EU. Det finns ingen avgransning i hur linge personerna kan ha bott i Sverige.
Fokusomraden ar asyl, integration och laglig migration samt aterviandande. Sarskilt relevant
har ar integration.

Ett tankbart framtida innehall kan vara att skala upp och/eller vidareutveckla
satsningar/projektaktiviteter som ar/har potential att bli framgéngsrika i att pa olika satt
integrera tredjelandsmedborgare i samhillet, med fokus pa utbildning och arbete (samt
”social integration”).

Det finns tre insatsomraden I projektet:
1. Kombinationsutbildningar
2. Forberedande jobbspar
3. Forildraskapsstod

Direktionen har gett i uppdrag at Hillevi att gora en skrivelse som visar pa Skaraborgs
viljeinriktning. Detta gjordes i varas.

I projektets insatsomraden ser Skaraborg att majligheter att utveckla/implementera det
arbete som gors i Skaraborg under 2021 och fram till april 2022 kring
Kombinationsutbildningar. Kring detta kommer vi att gora en “intresseanméilan”. Men dven
kring Foraldrastod kommer en intresseanmailan att skickas in fran forbundet. Har i
samarbete med nigra kommuner som sedan tidigare finns med kring detta arbete.

Uppmaning till kommunerna att antingen gora egna intresseanmalningar (tillsammans med
minst en annan part) eller ta kontakt med forbundet for att vara aktiv part i ansokan. Tibro,
Falkoping och Gullspang visade intresse for detta inom omradet Kombinationsutbildningar,
under sittande mote.

Sista datum for intresseanmalan enligt mall 4r den 26 november.
Den 3 december kommer intresseanmélningarna att varderas pa mote pa VGR och darifran

mojligen prioriteras.

§ 102 Arenden till kommunchefer. presidiet och direktionen

29 okt Kommunchefsgruppen AMIF, skriftligt

1nov presidiet for direktionen AMIF, dragning Hillevi

12 nov Direktionen AMIF, skriftligt

19 nov Kommunchefsgruppen Dimensioneringsutredningen
22 nov presidiet for direktionen Dimensioneringsutredningen
3 dec Direktionen Dimensioneringsutredningen

§ 103 Styrgrupp utifran politiskt uppdrag - dimensionering (Ove)

Gruppen som bestar av Ove, Maria, Leif och Johan samt Hillevi redovisade underlag utifran
sitt senaste mote i formen av workshop den 5 oktober. En intensiv dialog foljde i
skolchefsgruppen och sammanfattningsvis var det dessa omraden som diskuterades:
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o De konsstereotypa valen till gymnasiet forstarktes 2021. Flickor
véljer hogskoleforberedande program i &nnu hogre utstrackning an tidigare.

o Vi behover forstarka dialogen med arbetslivet. Kanske i form av
branschrad.

o Vi ser utmaningar med vuxenutbildningarnas leverans. Yrkesvux

maste utbilda fler och till ratt branscher. Exempelvis beh6vs
restaurangutbildning/storkok fortsatt i Torebodas lokaler.

o Forhoppningsvis kan vuxenutbildningens statliga medel anvandas
som medfinansiering i den kommande satsningen pa
Kombinationsutbildningar mot restaurangbranschen och/eller andra
branscher med kompetensbehov.

. Hur kan vi 6ka anvdndandet av larlingsutbildningar?

. Oavsett storre etableringar eller inte s& har vi i storleksordningen
3500 arbetstillfillen pa gang utifran investeringar som aviserats.

. Hur riktar vi ungdomsgymnasiet sa att ungdomarnas val starker
kompetensforsorjningen i Skaraborg?

o Onskema3l om siffor p& aldersgruppen 20-29 4r, boende i
Skaraborg.

Information om en kommande satsning mot omstéllningen i fordonsindustrin delgavs.
Goteborgsregionens Kompetensnav ska sjosattas aven i Skaraborg och det finansieras av
VGR. Se information pa Teams.

§ 104 Samtal gruppvis kring foljande:

Vilka fragor kring etablering/omstdllning /fordndring dr aktuella just nu?

I Oves grupp diskuterades klusterbildningar och gymnasieférbund.

Aven i Marias grupp pratades det gymnasieférbund, men ocksa syv-uppdrag, SSA,
branschrad m.m.

Katarinas grupp pratade om Skaraborgs tekniska gymnasium, en tanke att tillsammans
med fristdende skolor samverkan med néringsliv och att ta med ungdomarna for att
attrahera till utbildningar som Skaraborg har stort behov av. Influensers — kan det vara en
vag mot 6kad kinnedom om var jobben finns i framtiden? Konsutmaningen diskuterades
och att stilla om program vi redan har mot behov/omstéllning. 4-arig teknisk utbildning
(T4) finns i Falkoping och Mariestad, men startar inte p g a hinder i regelverk och elevernas
bristande intresse for utbildningen. En organisatorisk form for kompetensutveckling for
hela Skaraborg var en idé.

§ 105 Tema Fordandringsledarskap

Skol- och utbildningskonferens 10-11 mars 2022:

Foreslagen forldsare ar Lars Svedberg. En del av dagen viks till
dimensioneringsutredningen.
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Skolledarkonferens 16 mars 2022. Planering paborjas i november. Forslag pa rubrik:
Framtidens arbetsliv.

§ 106 Medfinansieringspengar for vuxenutbildning betalas tillbaka

Forslag att betala tillbaka medfinansiering fran staten for 2021 enligt matris utifrn
kommunstorlek. 3 080 000 kr. Sanktionerat i KomX. De later detta ga in i medfinans for
2021.

Beslut:
Skolcheferna stiller sig bakom beslutet.

§ 107 Uppdrag for avdelningschefer/verksamhetschefer

Skolcheferna ser 6ver ett mojligt uppdrag for verksamhetschefer. Nagra verksamhetschefer
finns redan med i natverksstrukturen, men Vara, Skara, Tibro har en vardera som inte ingar
i nitverk och i Falkoping, Skévde, Mariestad och Lidkoping ar det tva eller flera.

eller ska de vara med i respektive natverk. Forslagen ar att antingen erbjuda deltagande i
befintliga natverk eller ges riktat uppdrag.

§ 108 Foriindrade kostnader 2022

Antagningskansliet kommer under 2022 att {4 nagot 6kade kostnader. I de 6kade
kostnaderna finns liten 6kning av tjanst, h6jda loner, 6kade kostnader for IKE, nytt
antagningssystem m.m. Praktikverktyget kommer daremot att f minskade kostnader.

§ 109 Motesformer

Forandring i presidiet for skolcheferna. Ytterligare en kommun kommer in i presidiet (for
2022 ir denna kommun Falkoping) och 6verlappar den tredje kommunens period, detta for
att fa kontinuitet och 6kad stabilitet. Vi foljer pa detta sitt kommunchefsgruppens ordning.

- Motesformer 2022

Atergéng till fysiska moten. For utveckling, samverkan och kreativitet beh6vs méten dar
skolcheferna ses fysiskt. Mellanrumssnacket saknas och lyfts som mycket viktigt dven for det
kollegiala lirandet och samarbetet samt stodet. Kommuncheferna har fysiska méten och
skolcheferna foljer deras ordning.

§ 110 Ovriga fragor
Uppmaning att skicka fakturaadress till Hillevi.

§ 111 Avslutning
Ordforande avslutar métet och tackar for tva mycket givande dagar.

Nista mote: 3 december i Kulturfabriken, Raddmansgatan 28, Skovde



