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1. Nrvaro/ deltagarlista

Harald Lundqvist, Daniel Ekman, Petra Bjork, Maria Bring, Anne-Cathrine Gunnerek, Malin
Olsson

2. Firegdende protokol]

3. Reflektion och tankar kring inspelet av Karin Hedin, SKR

Lingden elever blir kvar pd IM ir beroende av vilka vigar som finns efter IM. Mycket
kommer att hdnda pa framtiden d4 dimensioneringen och samverkan som ska stirkas
infor 2026. Det som krivs dr resurser for att kunna utdka platser genom eventuell
utbyggnad av befintliga lokaler. Okad samverkan mellan vux och IM kan vara en vig att
g samt att IM driver yrkesutbildningar i egen regi. Den stora frigan, som vi diskuterat
under senaste dren, dr hur far vi med oss hela Skaraborg?

4. Nuldige giillande S karaborgsmodellen - Overlimning till

introduktionsprogranm:

Hur har implementeringen ut mot grundskolorna sett ut? Vi upplever att det finns manga
frigetecken frin grundskola om nir/var/hut.

5. Fokusomraden ndsta ldsar for IM-ndtverket

* Studiebesok pa yrkesintroduktion i verksamheter med goda exempel.

* Traff med rektorer frimst fran yrkesprogram for att kunna hitta samverkan kring
dimensioneringssutmaningen for att skapa en gemensam forforstielse samt kunna fa
insyn i hur olika kommuner 16ser vissa fragor. Fokus kring Fler vigar till arbetslivet.
* Samarbetet med vux lyfts.

6. Natverksdagen mandag vecka 48
I Lidk6ping, arbetsgrupp fran IM-nitverket utses for att jobba fram dagordningen utifrin
Fler vigar till arbetslivet. ? Framtidsspaning, vad dr pa giang och hur kan vi gemensamt

16sa detta? Vad behovs f6r kompetenser i1 framtiden och hur kan vi méta detta i den
verksamhet dir vi befinner oss?

7. Fragor i pipeline fran skolchefsgruppen

Dimensioneringen, ta hojd {6t att Sppna upp fler yrkesplatser och ta ett gemensamt
ansvar i Skaraborg for att 16sa detta.

8. Datum for ndsta ldsar

P4 plats kI 9-12
8/9 - Katlsborg



6/10 - Skovde
17/11 - Tidaholm
8/12 - Tibro

9. Owriga fragor

10. Avslutning



